
Roles y Responsabilidades 
Consorcio del Espacio de Datos FashionMetrics / CODEM 

FashionMetrics / CODEM  ·  Versión 1.0 — Aprobado en sesión constitutiva de 15/04/2025  ·  Junio 2026 
Operador: Jelliby S.L. (CIF B-67504407) · Coordinador sectorial: MODACC 
Conforme a UNE 0087:2025 · RGPD · LOPDGDD · ENS-MEDIA · Data Governance Act (referencia) 

1. Objeto y ámbito 
El presente documento detalla los roles y responsabilidades de las personas y entidades que intervienen en 
la gobernanza, operación y consumo del Espacio de Datos FashionMetrics/CODEM, conforme a la sección 2.2 
del Modelo de Gobernanza, al Estatuto del Consorcio (Documento Gob1_02) y a la terminología establecida 
por la norma UNE 0087:2025. Su finalidad es asegurar la trazabilidad de las decisiones, la rendición de 
cuentas y la coherencia con los compromisos asumidos en la Memoria Técnica MINITRANS24DATOS. 

2. Roles conforme a UNE 0087:2025 
La asignación de roles del marco UNE 0087:2025 al ecosistema FashionMetrics/CODEM es la siguiente: 

Rol UNE 0087:2025 Entidad asignada Funciones principales

Promotores del Espacio de Datos Jelliby S.L. y MODACC (Agrupación 
Catalana del Textil y la Moda)

Impulso estratégico del Espacio. 
Aportación de recursos, 
conocimiento sectorial y red de 
contactos. Coordinación sectorial 
(MODACC) y desarrollo tecnológico 
(Jelliby).

Autoridad de Gobierno Consorcio del Espacio de Datos 
FashionMetrics / CODEM

Órgano colegiado integrado por los 5 
miembros fundadores. Aprueba 
reglas, supervisa cumplimiento, 
resuelve incidencias, representa al 
espacio frente a terceros.

Operador o Gestor técnico Jelliby S.L. (FashionMetrics) Gestiona infraestructura técnica 
(EDC, catálogo, identidades), opera el 
CI/CD, atiende soporte, mantiene 
SLA, garantiza la continuidad 
operativa.

Productores / Proveedores de datos Marcas adheridas (Munich, Simorra, 
The Animals Observatory y futuras 
incorporaciones)

Aportan sus Datos Empresariales GA4 
conforme al Contrato de Adhesión. 
Conservan titularidad y control sobre 
sus datos en bruto.



Calificación del operador. Jelliby/FashionMetrics actúa como operador de un espacio de datos sectorial que 
presta servicios analíticos B2B. La eventual calificación como servicio de intermediación de datos conforme al 
Reglamento (UE) 2022/868 (DGA) se condicionará a la notificación formal ante la autoridad competente y a 
evidencia documental, sin que hasta entonces se afirme dicha condición. 

3. Responsabilidades de los órganos de gobierno 

3.1 Consorcio del Espacio de Datos 
Composición: 5 miembros (Jelliby, MODACC, Munich, Simorra, The Animals Observatory). Reuniones 
ordinarias trimestrales. Quórum mínimo del 66 %; mayoría reforzada de 2/3 para acuerdos estructurales. 

Responsabilidades: 

● Definir la estrategia del Espacio de Datos y aprobar el Rulebook. 
● Aprobar, modificar e interpretar el Estatuto. 
● Aprobar la incorporación, suspensión y baja de miembros. 
● Designar y revocar Presidencia, Secretaría, miembros del Comité Técnico y Gestor. 
● Aprobar presupuestos y rendición anual de cuentas. 
● Supervisar el cumplimiento normativo y la observancia del Modelo de Gobernanza. 
● Resolver expedientes disciplinarios e incidencias de gobernanza. 
● Representar al Espacio frente a terceros, autoridades y otros espacios europeos. 

3.2 Presidencia del Consorcio 
Cargo asumido por Doña Judit Subirats (Jelliby S.L.) para un mandato bienal. 

● Convocar y presidir las sesiones del Consorcio. 
● Fijar el orden del día junto con la Secretaría. 
● Ejercer la representación institucional del Consorcio. 
● Ejercer voto de calidad en caso de empate. 
● Velar por el cumplimiento de los acuerdos. 
● Coordinarse con MODACC en las acciones de difusión y captación de nuevos miembros. 

3.3 Secretaría del Consorcio 
Cargo asumido por Doña Paula Noguer (Jelliby S.L.) para un mandato bienal. 

● Levantar acta de las sesiones del Consorcio (Documento Gob1_05). 
● Custodiar la documentación oficial. 
● Ejecutar la comunicación de convocatorias y acuerdos. 
● Mantener actualizado el Registro de Miembros (Documento Gob1_04). 
● Coordinar la publicación en el Portal de Transparencia. 

Consumidores de datos o servicios Marcas participantes, entidades del 
sector y, en su caso, otros espacios de 
datos federados

Acceden a dashboards, productos 
derivados, benchmarks o servicios 
sobre datos agregados, anonimizados 
o gobernados.



3.4 Comité Técnico 
Composición: 3 miembros — CTO/Developer Leader del Gestor (Don Jairo Cayero, Jelliby) y 2 perfiles 
técnicos de marcas promotoras designados por el Consorcio con rotación bienal. Reuniones bimestrales. 

● Definir y mantener estándares técnicos y de interoperabilidad (RGPD, ODRL, DCAT-AP, IDS-RAM, 
Dataspace Protocol). 

● Validar releases del conector EDC y de la plataforma. 
● Gestionar la arquitectura de referencia y los esquemas de datos. 
● Implementar medidas de seguridad y privacidad alineadas con el ENS-MEDIA y el RGPD. 
● Dictaminar sobre incidencias técnicas escaladas por el Gestor. 
● Emitir informes técnicos al Consorcio en cada sesión ordinaria. 

3.5 Gestor del Espacio de Datos (FashionMetrics / Jelliby S.L.) 
Nombrado en sesión constitutiva con mandato bienal renovable. Responde ante el Consorcio del 
cumplimiento de sus funciones. 

● Gestionar la infraestructura técnica (AWS, conector Eclipse EDC, catálogo, identidades). 
● Operar el CI/CD y el ciclo de releases. 
● Atender el soporte técnico a los participantes conforme al Catálogo de SLA. 
● Mantener los SLA contratados y reportar mensualmente su cumplimiento. 
● Garantizar la continuidad del Espacio de Datos y la integridad de los datos. 
● Ejecutar las decisiones del Consorcio en el ámbito técnico y operativo. 
● Aplicar las medidas de seguridad ENS-MEDIA y de protección de datos RGPD para los datos personales 

tratados. 
● Presentar al Consorcio informes trimestrales de actividad e informe anual de cumplimiento. 
● Mantener actualizada la matriz de evidencias del Anexo I del Modelo de Gobernanza. 

4. Roles individuales asignados 
Con el fin de garantizar la operatividad inicial del Espacio de Datos, se asignan los siguientes roles 
individuales dentro del equipo del Gestor: 

Rol funcional Persona Responsabilidades clave

Presidenta del Consorcio Doña Judit Subirats (Project Manager 
— Jelliby S.L.)

Convocatoria de sesiones, voto de 
calidad, representación institucional.

Secretario del Consorcio Don Oriol Rojals (Account Manager 
— Jelliby S.L.)

Actas, comunicación, custodia 
documental, Registro de Miembros.

CTO / Comité Técnico Don Jairo Cayero (Developer Leader 
— Jelliby S.L.)

Dirección técnica, validación de 
releases, arquitectura de referencia.

Delegado de Protección de Datos 
(DPO)

Designación por Jelliby S.L. 
comunicada a la AEPD

Cumplimiento RGPD, atención de 
derechos, supervisión audit log, 
asistencia a auditorías.

Responsable de Cumplimiento 
Normativo

[A designar por Jelliby S.L.] Coordinación de auditorías, gestión 
del incident tracker, redacción del 
Informe anual de cumplimiento.



5. Matriz RACI de decisiones clave 
La presente matriz RACI documenta la asignación de responsabilidades en las decisiones más relevantes del 
Espacio de Datos. Leyenda: R = Responsable; A = Aprobador; C = Consultado; I = Informado. 

Coordinador sectorial (MODACC) [Nombre del/a representante 
MODACC]

Enlace con el ecosistema sectorial, 
comunicación, captación de nuevos 
participantes, coordinación de 
jornadas.

Responsable de Privacidad Cuenta 
privacidad@fashionmetrics.es y 
dpo@fashionmetrics.es

Canal de ejercicio de derechos por 
interesados, notificaciones de 
incidentes con datos personales.

Decisión / 
Actividad

Consorcio Presidencia Comité 
Técnico

Gestor DPO/Cumpl. Miembro

Aprobar o 
modificar el 
Rulebook

A R C C C I

Incorporar 
nuevo 
miembro

A R C R C I

Suspender o 
dar de baja a 
un miembro

A R I R C I

Aprobar o 
modificar el 
Estatuto

A (2/3) R I I C C

Definir 
estándares 
técnicos 
(ODRL, DCAT-
AP)

A I R C I C

Lanzar nuevo 
producto 
derivado 
sectorial

A I R R C I

Aprobar DPIA 
y políticas de 
privacidad

A I C C R I

Gestionar 
incidente de 
seguridad

I I C R R I

Notificar 
incidente a 
AEPD

I I I C R —



6. Régimen de conflictos de interés 
● Los miembros del Consorcio, del Comité Técnico y los cargos del Gestor declaran por escrito los posibles 

conflictos de interés al inicio de su mandato. 
● La declaración se actualiza ante cualquier circunstancia sobrevenida. 
● En caso de conflicto, el miembro afectado se abstiene en la decisión y consta en el acta. 
● Las marcas participantes notifican vínculos relevantes (participaciones cruzadas, contratos exclusivos) al 

Consorcio. 
● Las declaraciones se conservan en el repositorio interno del Gestor y son consultables por los miembros 

del Consorcio. 

Federar con 
espacio 
europeo 
externo

A R C R C I

Aprobar 
presupuesto y 
cuentas 
anuales

A R I C I I

Realizar 
auditoría 
externa anual

A I I C R I

Publicar 
contenido en 
Portal de 
Transparencia

I I I R C I

Aprobar 
versión 
vigente del 
Rulebook

A R C C C I

Designar 
Gestor del 
Espacio de 
Datos

A (2/3) R I — I C



7. Mandatos, renovación y sustituciones 

8. Comunicación, formación y evidencias 
● Los roles y responsabilidades se publican en el Portal de Transparencia fashionmetrics.es/transparencia. 
● Cada incorporación de un nuevo miembro incluye una sesión de inducción que cubre el Estatuto, el 

Rulebook y el presente documento de roles. 
● MODACC coordina sesiones formativas grupales con periodicidad trimestral, conforme a 

MINITRANS24DATOS § 4.4. 
● Las evidencias de cumplimiento de los roles (actas, informes, dictámenes) se conservan en el repositorio 

del Gestor durante seis (6) años y se referencian en la matriz de evidencias del Anexo I del Modelo de 
Gobernanza. 

9. Aprobación 
El presente documento de Roles y Responsabilidades ha sido aprobado por unanimidad de los miembros 
fundadores del Consorcio en la sesión constitutiva del 15 de abril de 2025, conforme al Acuerdo 3 del Acta de 
Constitución (Documento Gob1_01). Su revisión corresponde al Consorcio con periodicidad mínima anual o 
cuando se produzca una modificación material del modelo de gobernanza.

Cargo Duración del mandato Renovación Sustitución

Presidencia del Consorcio 2 años Renovable por igual 
periodo

Por mayoría ordinaria del 
Consorcio en caso de 
incumplimiento o renuncia

Secretaría del Consorcio 2 años Renovable por igual 
periodo

Por mayoría ordinaria del 
Consorcio en caso de 
incumplimiento o renuncia

Miembros del Comité 
Técnico

2 años con rotación Renovable Por designación del 
Consorcio en caso de baja 
del miembro técnico

Gestor del Espacio de 
Datos

2 años renovables Automática salvo decisión 
expresa contraria con 3 
meses de antelación

Por mayoría reforzada (2/3) 
del Consorcio en caso de 
incumplimiento grave
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